
ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ
МЕДОСМОТРЫ

Порядок проведения обязательных медицинских осмотров работающих
определяется Инструкцией «о порядке проведения обязательных и внеочередных

медицинских осмотров работающих», утвержденной Постановлением
Министерства здравоохранения Республики Беларусь 29.07.2019 № 74 

(далее – Постановление)

Предварительные медосмотры

Предварительные медосмотры осуществляются на основании направления.

Предварительные медосмотры проводятся при выполнении работ:

во вредных и (или) опасных условиях труда в зависимости от вредных и (или) опасных производственных факторов, 
указанных в графе 2 приложения 1 Постановления;

с воздействием факторов производственной среды, указанных в графе 2 приложения 1 Постановления, которые 
вызывают аллергические заболевания, независимо от их уровня (концентрации) на рабочем месте;

с воздействием биологических факторов, указанных в подпунктах 2.4, 2.5 и 2.8 пункта 2 приложения 1 Постановления, 
независимо от их уровня (концентрации) на рабочем месте;

с воздействием физических факторов, указанных в подпунктах 4.1 и 4.6 пункта 4 приложения 1 Постановления, 
независимо от их уровня (концентрации) на рабочем месте;

с воздействием химических факторов (химических веществ 1-го и (или) 2-го класса опасности), указанных в графе 2 
приложения 1 Постановления, независимо от их уровня (концентрации) на рабочем месте;

где есть необходимость в профессиональном отборе и указанных в графе 2 приложения 3 Постановления.

По результатам предварительных медосмотров выдается медицинская справка о состоянии здоровья, подтверждающая 
годность (негодность) работающего к работе.

Внеочередные медосмотры

Внеочередные медосмотры работающих проводятся в случае ухудшения состояния здоровья работающего по 
инициативе нанимателя и (или) работодателя, государственных организаций здравоохранения и иных организаций 
здравоохранения, осуществляющих оказание медицинской помощи, и работающего.

Внеочередные медосмотры работающих осуществляются на основании направления.

В случае необходимости проведения работающему внеочередного медосмотра организация письменно информирует 
нанимателя (работодателя) о проведении работающему внеочередного медосмотра.

По результатам внеочередных медосмотров работающим выдается медицинская справка о состоянии здоровья, 
подтверждающая годность (негодность) работающего к работе.

Периодические медосмотры

Для проведения периодических медосмотров работников наниматель ежегодно составляет список профессий 
(должностей). Периодические медосмотры работников, не включенных в список профессий (должностей), физических лиц, 
работающих по гражданско-правовым договорам, и иных физических лиц в соответствии с законодательством проводятся на 
основании направления. 



Список профессий (должностей) составляется в двух экземплярах с указанием результатов оценки условий труда по 
каждому вредному и (или) опасному производственному фактору, один из которых остается у нанимателя, второй – 
направляется в организацию до 1 января календарного года, в течение которого необходимо провести работникам 
запланированный периодический медосмотр (далее – календарный год).

Организация на основании списка профессий (должностей) составляет и направляет нанимателю не позднее 1 февраля 
календарного года график проведения периодических медосмотров работников, сформированный с учетом срока ранее 
проведенного периодического медосмотра.

Наниматель на основании списка профессий (должностей) и графика проведения периодических медосмотров 
составляет список работников. Список работников за 20 рабочих дней до начала периодического медосмотра направляется 
нанимателем в организацию.

В случае несоблюдения графика проведения периодического медосмотра и (или) неявки работников на периодический 
медосмотр организация в течение пяти рабочих дней со дня завершения периодического медосмотра информирует 
нанимателя о несоблюдении графика проведения периодических медосмотров и (или) неявке работников на периодический 
медосмотр.

Периодические медосмотры работающих проводятся с 1 января по 31 декабря календарного года.

При воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, указанных приложении 1 Постановления, 
периодичность прохождения периодических медосмотров определяется по результатам оценки условий труда со следующей 
периодичностью:

1 раз в год:

при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, которые по результатам оценки условий 
труда отнесены к вредным третьего класса третьей, четвертой степени (класс 3.3, 3.4) и (или) опасным четвертого 
класса (класс 4);                                                                                                                                     
при воздействии химических факторов (химических веществ 1-го и (или) 2-го класса опасности), указанных в 
пункте 1 приложения 1 Постановления;                                                                                                
при воздействии химических факторов, указанных в подпункте 1.2.2 пункта 1 приложения 1 Постановления;        
при воздействии биологических факторов, указанных в подпунктах 2.4, 2.5, 2.8 пункта 2 приложения 1 
Постановления;                                                                                                                                                                                              
при воздействии физических факторов, указанных в подпунктах 4.1.1, 4.6 пункта 4 приложения 1 Постановления;

 1 раз в 2 года:

при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, которые по результатам оценки условий 
труда отнесены к вредным третьего класса первой, второй степени (класс 3.1, 3.2);                                                           
при воздействии химических факторов, указанных в подпунктах 1.2.5, 1.2.7 и 1.2.8 пункта 1 приложения 1 
Постановления;                                                                                                                                                                                              
при воздействии биологических факторов, указанных в подпунктах 2.1–2.3, 2.6 и 2.7 пункта 2 приложения 1 
Постановления;                                                                                                                                                                                                 
при воздействии аэрозолей преимущественно фиброгенного и смешанного типа действия, указанных в 
подпунктах 3.1–3.8 пункта 3 приложения 1 Постановления;

1 раз в 3 года:

при воздействии химических факторов (химических веществ 3-го и (или) 4-го класса опасности), указанных в 
пункте 1 приложения 1 Постановления, которые по результатам оценки условий труда отнесены к допустимым 
(класс 2);                                                                                                                                                                                                             
при воздействии химических факторов, указанных в подпунктах 1.2.1, 1.2.3, 1.2.4 и 1.2.6 пункта 1 приложения 1 
Постановления, которые по результатам оценки условий труда отнесены к допустимым (класс 2).

В случае воздействия факторов тяжести и напряженности трудового процесса, указанных в пункте 5 приложения 1 
Постановления, периодический медосмотр осуществляется при оценке условий труда по отдельным факторам трудового 
процесса как вредные третьего класса первой степени и выше (класс 3.1 и выше). 

При выполнении работ, указанных в графе 2 приложения 3 Постановления, периодические медосмотры проводятся в 
соответствии со сроками, указанными в графе 3 приложения 3 Постановления.

По результатам периодических медосмотров в течение 30 рабочих дней со дня окончания периодических медосмотров 
организация составляет акт. Акт оформляется в двух экземплярах, один из которых в течение пяти рабочих дней направляется 
нанимателю и (или) работодателю, второй – остается в организации.


